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Le service public d’'information
et d’aide a Uorientation en Bretagne

Coordonné par la Région Bretagne, le service public IDEO rassemble:

11 réseaux membres régionaux
engagés a deélivrer l'accueil personnalisé et individualisé au sein
de leurs structures: 'Association pour 'emploi des cadres (APEC),
les Cap emploi, Groupement évolution Bretagne, les Centres
d’information sur les droits des femmes et des familles (CIDFF),
les Centres d’'information et d’orientation (CIO), Péle emploi,
le réseau des missions locales, le Réseau Info Jeunes Bretagne,
le réseau des Structures de proximité emploi-formation (SPEF),
les Services universitaires d'information, d’orientation et d’insertion
professionnelle de Bretagne (SUIO-IP), Transitions Pro Bretagne.

11 membres associés
reconnus au titre de leur expertise:
’Association Jeunes-Industrie régionale (AJIR Bretagne),
les Associations jeunesse et entreprises du Finistere et
des Cotes d’Armor (AJE 29 et AJE 22), Cap Avenir, la Chambre
de commerce et d’'industrie régionale (CCIR), la Chambre régionale
des métiers et de lartisanat (CRMA), la Chambre régionale
d’agriculture de Bretagne (CRAB), la Cité des métiers, 'Espace
orientation métiers des Capucins, U'Exploratoire, La Touline.




DES ACTIONS DE PROFESSIONNALISATION

Ces actions ont été co-construites par les différents réseaux membres d’IDEO, le service public d’'information et d’aide 3
lorientation en Bretagne, en s'appuyant sur leurs besoins. Elles visent arenforcer les compétences des professionnel-les
et a faciliter la synergie et le travail en réseau des partenaires au service des usagers d’IDEQ.

POUR QUI 2

Prioritairement pour les professionnel-le-s d’IDEO. Certaines actions sont ouvertes a d’autres professionnel-le-s (profes-
sionnel-le-s de linsertion, formateur-rice-s, enseignant-e-s...).

UNE THEMATIQUE TRANSVERSALE

« L’approche compétences »

Transitions professionnelles et collectives, recrutement par les compétences, badges numériques, blocs de compé-
tences, soft skills, compétences transférables et transversales... Aujourd’hui, les sujets liés a lorientation, la forma-
tion et lemploi sont plus souvent abordés sous l'angle des compétences faisant progressivement moins de place aux
diplémes et aux approches métier.

Cette approche compétences est présentée comme une réponse aux enjeux de sécurisation des parcours et d’'orienta-

tion tout au long de la vie. Pour autant, elle fait appel a de multiples notions et reste difficile a saisir. En outre, elle peut
étre source de discrimination pour les actifs et futurs actifs qui n’en maitriseraient pas les tenants et aboutissants.

Conscients de ces enjeux, chaque membre IDEO s’est emparé de cette thématique en développant ses actions, ses pra-

tiques et son expertise. Cette année, lambition du plan de professionnalisation est d’offrir la possibilité de partager et
d’approfondir nos connaissances sur cette approche, comme levier de l'insertion professionnelle.

3 AXES @ ’ DES MODALITES DIVERSES

22 Des actions en présentiel
= Actions d'information
et de sensibilisation

Les outils . . ,
; = Journées d’échanges de pratiques
La pratique du ou ressources Journees ges depratia
: = Actions d'immersion
ou de la professionnel:le : du ou de la
Améliorer sa pratique professionnelle, professlonnel-le : _ (J Des actions 3 distance
découvrir et s’enrichir de la pratique Découvrir et sapproprier « Programmation de webinaires

des autres structures. des outils et ressources
dans sa pratique
professionnelle.

= Webinaires en rediffusion

LES RENCONTRES REGIONALES
DES PROS IDEO 2022

Les secteurs professionnels,

les métiers et U'environnement

socio-économique :

S’informer sur ces thématiques et/ou échanger

avec des professionnel:-le-s des secteurs.

Théme : « lapproche compétences »

Un temps d’échanges et de rencontre
pour les professionnel:-le-s d’IDEO.

COMMENT S’INSCRIRE ?

NOVEMBRE 2022

Pour toute information
Les inscriptions sont disponibles sur ideo.bretagne.bzh Laétitia HEUZE LE GOFF
Vous y retrouverez toutes les actions avec les dates et les lieux actualisés. GREF Bretagne - 02 99 54 79 27
Pour toute inscription a une action, pensez a faire valider votre participation L.hlegoff@gref-bretagne.com
par votre responsable de structure.
COVID 19 : Renseignez-vous pour respecter le protocole sanitaire en
vigueur le jour de 'action
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http://www.ideo.bretagne.bzh/espace-pro

Axe 1

La pratique du ou de la professionnel.le

La prise en compte du handicap

Organisé dans le cadre de la Politique Régionale de
Formation des Personnes Handicapées (PRFPH)

LADAPT
Professionnel-le-s des organismes
de formation, des CFA et d’IDEO

1. Approche globale du handicap en situation d’insertion,
de formation, d’emploi
Mardi 11 janvier a Rennes
Jeudi 7 avril  Lorient
Jeudi 16 juin a Saint Brieuc
Mardi 18 octobre a Brest
Jeudi 15 décembre en classe virtuelle
2. La relation employeur en faveur du public en situation
de handicap
Jeudi 24 février a Rennes
Mardi 13 septembre 3 Lorient
3. L’accessibilité des formations: aménager les formations
pour les personnes en situation de handicap
Jeudi 3 mars a Lorient
Jeudi 19 mai a Brest
Mardi 8 novembre a Saint Brieuc
4. L’adaptation pédagogique du contenu des formations
aux personnes en situation de handicap
Jeudi 3 février a Brest
Mardi 27 septembre a Saint Brieuc
5. Les troubles psychiques et la formation
Mardi 26 avril a Brest
Jeudi 6 octobre en classe virtuelle
Mardi 6 décembre a Rennes
6. Les troubles dys et la formation
Mardi 18 janvier a Lorient
Jeudi 5 mai a Rennes
Mardi 15 novembre en classe virtuelle
7. Les Troubles du Spectre Autistique et la formation
Jeudi 12 mai a Saint Brieuc
Mardi 22 novembre en classe virtuelle
8. Référent handicap Formation
Mardi 25 janvier en classe virtuelle
Jeudi 25 mars a Rennes
Jeudi 9 juin a Lorient
Mardi 6 septembre a Saint Brieuc
Mardi 13 décembre a Brest

Actions de professionnalisation 2022

45 minutes avec

le réseau Info Jeunes Bretagne

Réseau Info Jeunes Bretagne
Professionnel:le-s d'IDEO, de la formation,
de lemploi et de linsertion
Vendredi 25 février de11h a 11h 45

L’approche compétences :
des entreprises témoignent

Professionnel-le-s d’IDEO, de la formation,
de lemploi et de linsertion
Vendredi 1* avrilde 11hal2h

Tout savoir sur le contrat

d’intégration républicaine (CIR)

Office francgais de limmigration et de
Lintégration (OFII)
Professionnel-le-s d'IDEO, de la formation,
de lemploi et de linsertion
Avril, date et programme a préciser



https://ideo.bretagne.bzh/espace-pro/la-professionnalisation-des-acteurs-dideo/la-pratique-du-ou-de-la-professionnelle-2022

Axe 1
La pratique du ou de la professionnel.le

Egalité professionnelle :

S RS e [ A2 diversifier les choix d’'orientation

Centre d'Information sur le Droit des We Ker, référente mixité et CIDFF 35

Femmes et des Familles, CIDFF Professionnel-le-s d’IDEO, de la formation,
EOEINE  Professionnel-le-s d'IDEO, de la formation, de lemploi et de l'insertion
de lemploi et de l'insertion Jeudi 24 novembre de 10h3 12 h

Mardi 14 juin de 11h 3 11h 45

Lutte contre Lillettrisme

45 minutes avec une Mission Locale

Organisé dans le cadre du dispositif PREPA Clés
Mission locale de la Région Bretagne
Professionnel:le-s d'IDEO, de la formation,
de lemploi et de l'insertion CLPS, IBEP, AFIP

Jeudi 13 octobre de 11h 3 11h 45 Professionnel-le:s d'IDEO, de la formation,
de lemploi et de linsertion

DATE Date et programme 3 préciser

LES RENCONTRES REGIONALES

DES PROS IDEO
« Approche compétences »

JUEN[E  Réservé aux professionnelle-s d’'IDEO
DATE Novembre, date et programme a préciser

Actions de professionnalisation 2022
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Axe 2
Les outils ou ressources du ou de la professionnel:le

Informer et orienter

avec la plateforme IDEO

‘. ZOOM sur les OPCO
1" épisode AKTO

&0

AKTO Région Bretagne et GREF Bretagne
Professionnel:le-s d'IDEO, de la formation, Professionnel-le-s ’IDEO, de la formation,
de lemploi et de l'insertion de lemploi et de l'insertion
Jeudi 13 janvier de 11h 3 12h Jeudi 22 septembre de 11h 312 h

Vendredi 30 septembre de 14ha15h

Comment animer ou participer
a un événement virtuel

en tant que professionnel-le ? . ZOOM sur les OPCO

2¢ épisode OCAPIAT

&o

Comeeti, Agence conseil en

événementiel OCAPIAT
Réservé aux professionnel-le-s d'IDEO Professionnel-le-s d’IDEO, de la formation,
Jeudi 20 janvier de 10h 303 12 h de ernploi et de linsertion

Jeudi 6 octobre de 11h 3 12h

Focus emploi formation

o

GREF Bretagne
Professionnel:le:s d’IDEO, de la formation,
de l'emploi et de l'insertion
Jeudi 3 février de 11ha12h 15
Jeudi 3marsde11ha12h15

Actions de professionnalisation 2022
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Axe 3
Les secteurs professionnels, les métiers et
Uenvironnement socio-économique

0q0
Métiers de la filiére péche et fan Les semaines de l'industrie
aquaculture : les informations clés ! a en Bretagne
Professionnel-le:s d’IDEO, de la formation, Organisé par ’Association Jeunes Industrie Bretagne
de l'emploi et de l'insertion )
Mardi 11 janvier, de 10 h 3 12 h, au Guilvinec Professionnel-le-s d'IDEO, de la formation,
Mardi 18 janvier, de 10 h 312 h, 3 Etel de lemploi et de l'insertion

DATE Novembre, dates et programme a préciser

Aide a domicile
Les mercredis de Uentreprise

Organisé dans le cadre des rendez-vous sectoriels

du GREF Bretagne Organisé par Association Jeunesse et entreprises
(AJE29)
Professionnel-le-s d’IDEO, de la formation,
de l'emploi et de linsertion Professionnel-le-s d’IDEO, de la formation,
Mars, date et programme & préciser de l'emploi et de linsertion
et enseignant-e-s
Bonduelle a Rosporden Mercredi19 janvieral4h
, Bolloré a Ergue-Gaberic Mercredi 2marsal4h
Eco-construction Candia a Quimper Mercredi 9 mars314h 30
Technature a Le Relecq Kerhuon Mercredi16 marsal4h
SILL (Lieu a préciser) Mercredi 30 mars 314 h
Organisé dans le cadre des rendez-vous sectoriels
du GREF Bretagne
Professionnel-le-s d’IDEO, de la formation,
de lemploi et de l'insertion
Mai, date et programme 3 préciser
Agroalimentaire
Organisé dans le cadre des rendez-vous sectoriels
du GREF Bretagne
Professionnel-le-s d’IDEO, de la formation,
de l'emploi et de l'insertion
Novembre, date et programme 3 préciser

Actions de professionnalisation 2022
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Janvier

11/01 de 10 h a 12 h au Guilvinec
Métiers de la filiére péche et
aquaculture : les informations clés !

gu

11/01 a Rennes

La prise en compte du handicap
Approche globale du handicap en situation
d’insertion, de formation, d’emploi

13/01de11hal2h
ZOOM sur les OPCO : AKTO

gpo &

18/01 a Lorient

La prise en compte du handicap
Les troubles dys et la formation

gu

18/01de 10ha12h a Etel
Métiers de la filiére péche et
aquaculture : les informations clés !

gu

19/01 a 14 h a Rosporden
Mercredi de l'entreprise
Bonduelle

20/01de10h30al12h
Comment animer ou participer a un événement
virtuel en tant que professionnel-le

25/01 en classe virtuelle

La prise en compte du handicap
Référent handicap Formation

&b oo @

Actions de professionnalisation 2022

Inscriptions
et renseignements

ideo.bretagne.bzh

Fevrier

03/02de11hal2h15
Focus emploi formation

&lo

03/02 a Brest

La prise en compte du handicap
L’adaptation pédagogique du contenu des formations
aux personnes en situation de handicap

go

24/02 a Rennes

La prise en compte du handicap
La relation employeur en faveur du
public en situation de handicap

25/02de11h al1lh45

45 minutes avec
le réseau Info Jeunes Bretagne

o P

Mars

02/03 a 14 h a Ergue-Gaberic
Mercredi de l'entreprise
Bolloré

03/03dellhal2hl5
Focus emploi formation

&o go

03/03 a Lorient

0q0
. . fgn
La prise en compte du handicap
L’accessibilité des formations: aménager les formations
pour les personnes en situation de handicap
09/03 a 14h 30 a Quimper a0

Mercredi de l'entreprise
Candia

go

Agenda 2022
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16/03 a 14 h a Le Relecq Kerhuon
Mercredi de l'entreprise
Technature

25/03 a Rennes

La prise en compte du handicap
Référent handicap Formation

Mars
Aide a domicile

30/03 a 14 h - Lieu a préciser

Mercredi de l'entreprise
SILL

Avril

01/04 de1lhal2h
L’approche compétences :
des entreprises témoignent

07/04 a Lorient

La prise en compte du handicap
Approche globale du handicap en situation
d’insertion, de formation, d’emploi

26/04 a Brest

La prise en compte du handicap
Les troubles psychiques et la formation

Avril
Tout savoir sur le contrat
d’intégration républicaine (CIR)

Actions de professionnalisation 2022
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Mai

05/05 a Rennes

La prise en compte du handicap
Les troubles dys et la formation

12/05 a Saint Brieuc
La prise en compte du handicap

Les Troubles du Spectre Autistique et la formation

19/05 a Brest
La prise en compte du handicap

L’accessibilité des formations: aménager les formations

pour les personnes en situation de handicap

Mai
Eco-construction

Juin

09/06 a Lorient

La prise en compte du handicap
Référent handicap Formation

14/06 de 11 hallh45
45 minutes avec le CIDFF

16/06 a Saint Brieuc

La prise en compte du handicap
Approche globale du handicap en situation
d’insertion, de formation, d’emploi

go

&

&o &

&o &

&
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Septembre

06/09 a Saint Brieuc

La prise en compte du handicap
Référent handicap Formation

13/09 a Lorient

La prise en compte du handicap
La relation employeur en faveur du
public en situation de handicap

22/09del1llhal2h

Informer et orienter
avec la plateforme IDEO

27/09 a Saint Brieuc

La prise en compte du handicap
L’adaptation pédagogique du contenu des formations
aux personnes en situation de handicap

30/09de1l4halSh

Informer et orienter
avec la plateforme IDEO

Actions de professionnalisation 2022
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Inscriptions
et renseignements

ideo.bretagne.bzh

Octobre

06/10de1l1hal2h
ZOOM sur les OPCO : OCAPIAT

06/10 en classe virtuelle

La prise en compte du handicap
Les troubles psychiques et la formation

13/10 de11h a1l1h45
45 minutes avec une Mission Locale

18/10 a Brest

La prise en compte du handicap
Approche globale du handicap en situation
d’insertion, de formation, d’emploi

&o &o grio

gu
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Novembre Décembre

LES RENCONTRES REGIONALES 06712 3 Rennes _
DES PROS IDEO La prise en compte du handicap

Les troubles psychiques et la formation

go

08/11 a Saint Brieuc

13/12 a Brest

La prise en compte du handicap
Référent handicap Formation

La prise en compte du handicap
L’accessibilité des formations: aménager les formations
pour les personnes en situation de handicap

15/12 en classe virtuelle

La prise en compte du handicap
Approche globale du handicap en situation
d’insertion, de formation, d’emploi

15/11 en classe virtuelle

La prise en compte du handicap
Les troubles dys et la formation

o P

22/11 en classe virtuelle

La prise en compte du handicap
Les Troubles du Spectre Autistique et la formation

24/11 del0hal2h
Egalité professionnelle :
diversifier les choix d’orientation

&0 o & &

Nos webinaires en replay sur
Novembre
Les semaines de l'industrie
en Bretagne

ideo.bretagne.bzh

Accueil des primo-arrivant-e:s :
des clés pour comprendre leurs parcours
Novembre

. . 45 minutes avec le réseau SPEF Bretagne
Agroalimentaire

&o go

Tout savoir sur le contrat d’intégration républicaine
(CIR)

L’approche compétences : quels enjeux pour 2021 2

La maintenance industrielle,
des métiers tournés vers le futur

Découvrez les évolutions
de la plateforme ideo.bretagne.bzh

et d'autres webinaires a découvrir...
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