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La reforme de I'apprentissage, issue de la loi du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir ‘ ’
son avenir professionnel a profondément bouleverse le paysage de I'apprentissage

175 CFA

150 sites de formation @ 330 sites de formation

350 diplomes prépareés 780 diplomes prépareés

19800 apprentis 43 600 apprentis



Une hausse des effectifs sur tous les niveaux de formation
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Evolution 2018-2022:

Les effectifs dans I'enseignement secondaire progressent de 47 %
Les effectifs de niveau bac + 2 sont multipliés par 3
Les effectifs de niveaux bac + 3 et plus sont multipliés par 5
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Plus de la moitie
des effectifs suivent
une formation post bac

20 700 apprentis

dans I'enseignement secondaire en 2022

22 900 apprentis post bac en 2022

7,8 % des jeunes bretons de 16-29 ans
sont en apprentissage en 2022

Les effectifs inscrits dans

les specialités tertiaires
supplantent ceux inscrits dans

les specialités de production




La hausse des effectifs en apprentissage bouleverse les équilibres établis entre voies de formation: ‘ ’

zoom sur les formations du niveau CAP
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Evolution des effectifs selon la voie de formation
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Evolution de la part de I'apprentissage
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Le nombre d'apprentis formés au niveau CAP progresse

12000 apprentis

alors que les effectifs sous statut scolaire restent relativement stables.
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La hausse des effectifs en apprentissage bouleverse les équilibres établis entre voies de formation: ‘ ’

zoom sur les formations du niveau CAP

128 certifications préparées en 2022

dont 48 également préparées par la voie scolaire.

Développement des titres professionnels et
titres RNCP accessibles par apprentissage.

Des effectifs formés principalement sur des
spécialités de production.
Elles regroupent 68 % des effectifs (en baisse).

Le CAP demeure le principal diplome prepareé
62 certifications et 86 % des effectifs
en apprentissage formés a ce niveau.
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Les 10 domaines de formations qui enregistrent
les plus fortes croissances en effectifs entre 2018 et 2022

Sanitaire et social [[NNNENEGEGEGEENEEEE 940
Batiment - Travaux publics [[NININEGGEGEEE 500
Soins personnels [ 330
Maintenance de véhicules et de matériels [ 230
Agriculture - Horticulture - Paysage [ 260
Meétiers de I'énergie - Electronique - Electrotechnique [l 200
Transports - Logistique [ 160
Métiers de bouche [ 150
Commerce - Vente [ 150

Industries et agroalimentaire [l 110

Les 5 principaux diplomes préparés (effectifs 2022)

CAP accompagnant éducatif petite enfance 930

CAP équipier polyvalent du commerce 800

CAP patissier

Rarat!

R

CAP métiers de la coiffure




La hausse des effectifs en apprentissage bouleverse les équilibres établis entre voies de formation: ‘ ’
zoom sur les formations du niveau BAC

Evolution des effectifs selon la voie de formation Evolution de la part de I'apprentissage
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m Part des apprentis niveau Bac ~ m Dont part Bac Pro

Le nombre d'apprentis formés au niveau bac progresse
8700 apprentis
alors que les effectifs sous statut scolaire se replient 32 000
La part de I'apprentissage dans les formations initiales de niveau bac se développe.
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La hausse des effectifs en apprentissage bouleverse les équilibres établis entre voies de formation: \ ’
zoom sur les formations du niveau BAC

154 cert'f'catlonis p'iEParees e_n 2022 Les 10 domaines de formations qui enregistrent
dont 65 également préparées par la voie scolaire, les plus fortes croissances en effectifs entre 2018 et 2022

essentiellement des Bac Pro.
Commerce - Vente I 760
Agriculture - Horticulture - Paysage I s30
Développement des titres professionnels et Sport - Animation N 420
titres RNCP accessibles par apprentissage. Maintenance de véhicules et de matériels - IS <00
Batiment - Travaux publics [ 330

. I ; Sanitaire et social [N 310
Développement du Bac Pro en apprentissage: Soins personnels RN 200

|e Bac pro deVlent |e premler dlpléme préparé Métiers de I’énergie - Electronique - Electrotechnique [ 180

par apprentissage a ce niveau de formation Gestion - Administration - Finance Il 90
(42 0/0) devant |e Bp (38 0/0) Hétellerie - Restauration - Tourisme [l 70
La majorité des apprentis se forment dans des Les 5 principaux diplomes préparés (effectifs 2022)

spécialités de production, mais les formations
dans le domaine tertiaire progressent.

Bac pro métiers du commerce option A et B 700

BP coiffure 540

Bac pro maintenance des véhicules option A voitures particuliéres [isx[0]
BPJEPS spécialité éducateur sportif 480 -Q I

BP menuisier 250
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La hausse des effectifs en apprentissage bouleverse les équilibres établis entre voies de formation: ‘ ’
zoom sur les formations du niveau BAC+2

Evolution des effectifs selon la voie de formation Evolution de la part de I'apprentissage
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Le nombre d'apprentis formeés au niveau bac+2 progresse
9800 apprentis

alors que les effectifs sous statut scolaire se replient 14500
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La hausse des effectifs en apprentissage bouleverse les équilibres établis entre voies de formation: ‘ ’
zoom sur les formations du niveau BAC+2

132 certifications preparees en 2022 Les 10 domaines de formations qui enregistrent

dont 76 également préparées par la voie scolaire, les plus fortes croissances en effectifs entre 2018 et 2022

essentiellement des BTS.
Commerce - Vente [N 3060

Gestion - Administration - Finance [ 1210

Développement des titres professionnels et Agriculture - Horticulture - Paysage [l 390
titres RNCP accessibles par apprentissage. Bétiment - Travaucputllcs Ml 570

Maintenance de véhicules et de matériels [l 260

Hotellerie - Restauration - Tourisme [l 250

Fort déVElOppement dLI nombre de BTS Communication et techniques graphiques [l 240
accessibles en apprentissage. Les effectifs Transports - Logistique 1l 200

P . . Sanitaire et social [l 160
en BTS ont été multipliés par 3,4 depuis la industries et agroalimentaire [ 150
reforme.

Les 5 principaux diplomes préparés (effectifs 2022)
La majorité des apprentis se forment dans des

spécialités tertiaires.

BTS négociation et digitalisation de la relation client 900

BTS gestion de la PME 610
BTS maintenance des systémes [El0]
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Plus le niveau de formation augmente, plus les formations et les effectifs se concentrent ‘ ’
autour des grands poéles urbains.

La reforme de I'apprentissage renforce cette polarisation.

Répartition des effectifs par niveau de formation et territoire Variation de la part des effectifs par niveau et territoire

=
[ Effectifs 2022 [] variation _2018 - 2922 dela pa.rt.

i i ~ des effectifs par niveau et territoire ~
M Effectifs niveau CAP % - B Auniveau CAP QL °
I Effectifs niveau Bac M Au niveau Bac
B Effectifs niveau Bac + 2

B Auniveau Bac + 2

Au niveau CAP: 5 territoires concentrent 42 % des effectifs formés par apprentissage au niveau CAP.

Au niveau bac: 4 territoires concentrent 64 % des effectifs formés par apprentissage.
Au niveau bac+2: |la CTEF de Rennes / Brocéliande / Vallons de Vilaine concentrent 43 % des effectifs.
VViennent ensuite Brest (14 %), Saint-Brieuc (10 %) et Auray-Vannes (8 %).
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