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Cartographie des solutions

CADRE GENERAL

Depuis le 1°" janvier 2015, la Région Bretagne, en lien avec les autorités académiques, est chargée de la
coordination des actions de prise en charge des jeunes sortant de formation initiale sans dipléme. Ces
actions s’appuient principalement sur les 17 plateformes de suivi et d’appui aux décrocheurs (PSAD).
Ainsi, la Région assure la coordination et I'animation des 17 PSAD a I'échelle régionale.

La réforme du lycée professionnel, dans sa circulaire du 18 juillet 2023, a pour objectifs de mieux
accompagner chaque lycéen et lutter contre le décrochage scolaire en créant notamment trois
dispositifs pour prévenir les risques de décrochage pendant et apres le lycée : « Tous droits ouverts » ;
« Ambition emploi » ; « Parcours de consolidation » pour multiplier les possibilités d’accompagnement
pour tous les décrocheurs.

La Région et 'Académie de Bretagne, en lien avec 'ARML et la DREETS, se saisissent de cette réforme
pour mener un travail situé davantage dans l'axe de la prévention et de la sécurisation des parcours.

OBJECTIFS GENERAUX OBJECTIFS OPERATIONNELS

-ldentifier I'offre de service pouvant étre proposée dans le
cadre de ces dispositifs et plus largement pour le public
repéré et accompagné dans le cadre des PSAD : les jeunes
décrocheurs et NEET de 16 a 25 ans, parmi lesquels les
mineurs dans le cadre de la mise en ceuvre de I'obligation de
formation

» Faciliter le déploiement des
dispositifs « Tous droits
ouverts » et « Ambition
Emploi » sur la Région
Bretagne.

e Qutiller les professionnels
pour la mise en ceuvre de
ces dispositifs.

-Permettre aux professionnels d’avoir un outil support qui
permet d’avoir une vision globale des solutions existantes et
d’'imaginer des parcours combinés.

o Offrir aux jeunes, tout au
long de leur parcours, une
offre de service variée sur le
territoire.

- Permettre a un nouveau professionnel d’avoir un outil
ressource sur les solutions existantes pour faciliter sa prise
de poste et faciliter 'accompagnement aupres des jeunes.

OU RETROUVER CET
OUTIL ?

POUR QUI ?

A destination des acteurs de la PSAD et plus largement pour
les professionnels de 'accompagnement de jeunes
potentiellement décrocheurs / Neet

En ligne sur Idéo dans
I'espace pro ; dans le dossier «
Persévérance des jeunes en
formation »
https://ideo.bretagne.bzh/espa
ce-pro/cartographie-des-
olutions

Cet outil peut aussi étre utilisé par le professionnel lors d’'un
entretien avec un jeune pour voir, avec lui, les solutions
possibles au vu de son projet ...

Cet outil n’est pas exhaustif et ne comporte pas toutes les solutions existantes. Il peut étre enrichi et mis

a jour en continu, avec la contribution de chacun. Vous pouvez contacter la PSAD de votre territoire.



https://ideo.bretagne.bzh/espace-pro/cartographie-des-solutions
https://ideo.bretagne.bzh/espace-pro/cartographie-des-solutions
https://ideo.bretagne.bzh/espace-pro/cartographie-des-solutions

=En On Ex

W — T/ PREFET Direction régionale
I0E= Leservcs ot cunormation REGION ACADEMIQUE Rssociatio ﬂ% ondle LA REGION o e G e

et d'aide 3 Uorbentation Tt g v traval es solidaritds
= n Bretagne et des Missions Locales R TAS)

BRETAGN

o

QUELLE EST LA MEILLEURE FAGON DE L'UTILISER ?

1.DES FILTRES A CHOISIR :

Afin de faciliter son utilisation, il est impératif de choisir I'échelle
du territoire souhaitée (une seule échelle de territoire a la fois) :
» Echelle « Région » : recense les solutions disponibles pour les
jeunes de la Région Bretagne _
e Echelle « Département » (22, 29, 35, 56) : recense les E}'L\
solutions accessibles aux jeunes habitant dans le ':\f‘ég'o” Bfﬂag”e‘) O¢partement v PSAD v
département choisi -
¢ Echelle « PSAD » (pour les 17 PSAD) : recense les solutions
accessibles aux jeunes habitant sur le territoire de la PSAD Type de dispositif
choisie e

Tous @ oprions

Afin d’'affiner davantage la recherche et cibler les solutions qui
rentrent dans les dispositifs « Ambition Emploi » ou « Tous
droits ouverts », il est possible d’activer ces filtres.

Ambition emploi

Tous droits ouverts

Aucune option sélectionnée

2. DES CATEGORIES POUR RETROUVER LES SOLUTIONS:

Solutions pour 'engagement
des jeunes

Solutions de formation initiale

4 catégories de solutions pour faciliter la recherche PSS —

Solutions d'insertion sociale et professionnelle
des jeunes

Solutions d'accompagnement

des jeunes

3. DES CARTES PAR SOLUTIONS

BAFA
. \ Dipld qui met d'encadr titre non
Chaque solution comprend une carte avec une bréve efeesionmel e o s el des enfans et
explication et un lien qui renvoie au(x) site(s) dédié(s) des adolescents en accueils collectfs de mineurs

Lien général pour plus d'infos




